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Lebenslauf 
 
Petra Böwen 
petra.boewen@uni.lu 

 
 

Geburtsdatum 
Geburtsort 
Staatsangehörigkeit 
Familienstand 

28.01.1962 
Mettlach, Deutschland 
deutsch 
verheiratet 

 

Schulbildung 
09.1968 – 07.1972 Volksschule Perl 
08.1972 – 06.1978 Gymnasium Saarburg 
08.1978 – 05.1981 Treviris Gymnasium Trier 

 
Studium 
10.1981 – 09.1986 Universität Trier 

Erziehungswissenschaft 
Studienrichtung Sozialpädagogik und 
Sozialarbeit 

 
 

Diplome 
02.1981 Allgemeine Hochschulreife 

Gymnasium Trier 
 
09.1986 Diplom-Pädagoge 

Universität Trier 
Diplomarbeit: „Ziele, Aufgaben und Probleme des 
Krankenhaussozialdienstes“ 

 
 
Berufstätigkeiten 
02.1987 – 06.1988 IBIS Institut für berufsbezogene Information 

und Schulung, Trier 
-Konzeption, Organisation und Durchführung von 
Seminaren zur beruflichen Eingliederung 
Arbeitsloser (Jugendliche, Frauen, Akademiker, 
Langzeitarbeitslose) 
-Vermittlung und Einübung verschiedener 
Personalauswahl- und Testverfahren, z.B. 
AssessmentCenter für Akademiker 
-Zusammenarbeit mit Betrieben und öffentlichen 
Einrichtungen 

 
07.1988 – 10.1989 Association François Dufaing asbl, Luxemburg 

- Leitung einer Wohn- und Integrationsstruktur 
mit jungen Erwachsenen 
- Berufswegorientierung und –begleitung der 
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Bewohner 
 
11.1989 – 12.1994 Femmes en Détresse asbl : Centre de 

Formation pour Femmes, Familles et Familles 
Monoparentales C.F.F.M., Luxemburg 
-Beratung, Information und Orientierung von 
Frauen und Alleinerziehenden im 
Sozialhilfebezug 
-Konzeption, Organisation und Durchführung von 
Seminaren zur Ein/Wiedereingliederung von 
Frauen in das Berufsleben und von Projekten im 
Rahmen des Europäischen Sozialfonds (ERGO, 
NOW) 
-Zusammenarbeit mit Ministerien, öffentlichen 
Einrichtungen und privaten Unternehmen 

 
01.1995 – 02.2012 Familienministerium/Service national d’action 

sociale SNAS, Luxemburg 
-Mitglied der Steuerungsgruppe 
-Mitarbeit bei den Gesetzes-Reformen über das 
garantierte Mindesteinkommen RMG 
-Konzeption und Leitung des “service de 
recherche assistée d’un emploi et de préparation 
aux mesures“ 
-nationale Koordination der Eingliederungs- 
aktivität „stage en entreprise“ bei der Einführung 
-Aufbau und Pflege der Kontakte zur Privat- 
wirtschaft und zu beteiligten und interessierten 
Ministerien 
-Konzeption, Organisation und Durchführung von 
Projekten zur Eingliederung Benachteiligter, auch 
im Rahmen des Europäischen Sozialfonds 
(AssessmentCenter/Kompetenzbilanzierung für 
langzeitarbeitslose Sozialhilfeempfänger) 
-Koordination der „service régional d’action 
sociale SRAS Nord“ 
-Aufbau und Pflege der Kontakte zu den 
beteiligten öffentlichen und privaten Partnern 
(Kommunen, Kammern, Ministerien, Träger, 
Privatwirtschaft) 
-Aufbau und Pflege der Kontakte zu allen 
luxemburgischen Arbeitsagenturen ADEM; 
Schulung der Arbeitsvermittler 
-Coaching der SRAS-Sozialarbeiter und Sozial- 
pädagogen 
-Ansprechpartnerin für SNAS/SRAS: 
Arbeitsagenturen ADEM, Qualifizierungs- und 
Beschäftigungsträger, „1. Arbeitsmarkt“, Aus- und 
Weiterbildung 
-Déléguée à la formation 
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-Initiierung und Organisation des „Qualitätszirkel 
Kompetenzwerkstatt“ 
- Zuständig für die „bilan de compétence“ von 
Schülern, Studierenden und Auszubildenden im 
Sozialhilfebezug 

 
seit 03.2012 Universität Luxemburg, Luxemburg 

Senior Lecturer FLSHASE/INSIDE: 
Lehre im BSSE, BSSE berufsbegleitend, 
Lerncoaching: Berufliche Praxis; 
studienbegleitende Selbstreflexion; Ethik und 
Berufsethik; Betriebswirtschaftliche Grundlagen 
der Sozialen Arbeit; SäiteWiessel.lu; 
Angewandtes Recht der Sozialen Arbeit 
beigeordnete Studiendirektorin Bachelor en 
Sciences Sociales et Educatives, 
http://bsse.uni.lu	
Studiendirektorin berufsbegleitender Bachelor 
en Sciences Sociales et Educatives 
http://bsse2.uni.lu	
Studiendirektorin LernCoaching in Professiona- 
lisierungsprozessen http://lerncoaching.uni.lu	
Leiterin des PraxisBüros www.praxisbuero.lu 
Konzeption, Aufbau, Organisation und 
Weiterentwicklung 
Dienstleistungsangebote: 
-Konzeption, Organisation und Durchführung von 
Weiterbildungsangeboten/Coachings für 
Professionelle der Sozialen Arbeit und für 
Fachfremde in den Feldern der Sozialen Arbeit 
-Konzeption und Organisation von Tagungen, 
Konferenzen, Workshops für Akteure der 
Sozialen Arbeit (Professionelle, Wissenschaft, 
Politik, Öffentlichkeit, Adressaten) 
-Berufswegberatung und Arbeitsmarktberatung 
-Forschungsschwerpunkte: Praxisfelder, Akteure 
und Weiterbildung der Sozialen Arbeit 

 
 

Lehrtätigkeiten vor 2012 
09.1992 – 07.2004 

I.E.E.S. Institut d´Etudes Educatives et 
Sociales 
Lehrbeauftragte: “section d´études supérieures 
EG3“ und „épreuves supplémentaires pour 
l´obtention du diplôme d´éducateur gradué”: 
-principes et techniques de l´orientation scolaire 
et professionnelle 
-organisation de projets individuels d´insertion 
socio-professionnelle et suivi social 
-supervision psycho-pédagogique 
Diplomandenbetreuung 
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I.E.E.S. HORIZONS 
Freie Dozentin in der Erwachsenenbildung: 
arbeitsmarktbezogene Weiterbildungsseminare 

 
 

01.2004 – 02.2012 Universität Luxemburg 
FLSHASE: Bachelor en sciences socials et 
éducatives (professionnel) 
Lehrbeauftragte vacataire: 
-Supervision psychopédagogique 
-Pauvreté, précarité, chômage et âges de vie 
-Techniques de recueil, d’analyse et de 
communication 
-Das Erwachsenenalter 
-Armut, Prekarität und soziale Ausgrenzung I - III 
-Introduction aux methodes du travail 
universitaire 
Akademische Verantwortliche: 
-Berufspraxis I, II 
Diplomandenbetreuung: 
-Tutorat de mémoire 
Mitglied der Kommission: “validation des acquis 
professionnels” 
Mitglied der “Jury d’admission“ 
Freie Dozentin: 
-Vorbereitung auf den 
Arbeitsmarkt/Berufseinstieg „JobCoaching für 
Absolventen“ 

 
 
seit 1988 Dozentin/Lehrbeauftragte in öffentlichen 

Einrichtungen in Deutschland, Luxemburg 
und Belgien: 
Konzeption, Organisation und Durchführung von 
Seminaren und Workshops an der Schnittstelle 
Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik: 
Femmes en Détresse asbl: 
“EDV-Schnupperseminar für Frauen” (Pilotprojekt 
in Luxemburg) 
“Berufswegorientierung und Bewerbungstraining” 
Familienministerium Luxemburg: 
“Reintegrationsseminar” 
“Orientierungs- und Vorbereitungsseminar” 
“Der Arbeitsmarkt in Luxemburg” 
Ministère de la Fonction publique INAP Institut 
National d´Administration Publique Luxembourg 
“Leistungsfähigkeit und Leistungsbereitschaft 
arbeitsuchender Menschen“ 
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„Principes et techniques de l´orientation 
professionnelle vers le 1er et le 2ème marché de 
l´emploi” 
LTAM Lycée Technique des Arts et Métiers 
Luxembourg 
„Arbeitsmarktinformationen und Bewerbungs- 
techniken“ 
IST Institut Supérieur de Technologie 
Luxembourg 
„Arbeitsmarktinformationen und Bewerbungs- 
techniken“ 
Universität Trier 
„Bewerbungs- und Präsentationstechniken für 
Studienabgänger“ 
„AssessmentCenterWorkshop für 
Studienabgänger“ 
„So bewerben Sie sich in Europa“ 
Volkshochschule Trier 
„Zurück in den Beruf“ Seminar mit Praxis für 
Berufsrückkehrerinnen 
Volkshochschule Saarlouis 
„Arbeitsmarktinformation und Bewerbungstraining 
für Berufsrückkehrerinnen“ 
Paritätischer Wohlfahrtsverband Rheinland-Pfalz 
“AssessmentCenter zur Vorbereitung der 
beruflichen Eingliederung Langzeitarbeitsloser” 
OLAP Office luxembourgeoise pour 
l´accroissement de la productivité Luxembourg 
“So bewerbe ich mich richtig” (Pilotseminar in 
Luxemburg) 
IRS Initiativ Rem Schaffen asbl Luxembourg 
„Berufsrückkehrerinnen-Seminar“ 
P&T Luxembourg 
„Soziale Gesetzgebung in Luxemburg“ 
(Ausbildung der Postmitarbeiter) 
Arbeitsmarktverwaltung Eupen und ARGE 
Bitburg 
„Der luxemburgische Arbeitsmarkt und öffentlich 
geförderte Beschäftigung“ 
Ministère de l’Enseignement Supérieur et da la 
Recherche 
“Insértion professionnelle, RMG und Aide- 
Sociale” zur Erlangung des 
Berufsausübungsrechts Assistant Social 
Institut de Formation de l’Education nationale 
“Netzwerkarbeit und Kooperationen” 

 
1989 - 2000 Dozentin in der Privatwirtschaft in 

Deutschland und Luxemburg 
Konzeption, Organisation und Durchführung von 
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Seminaren und Workshops im Bereich 
Kommunikation und Personalentwicklung 
IBIS Institut für berufsbezogene Information und 
Schulung: 
“Der Arbeitsmarkt in der Großregion” 
“Europaseminare für Akademiker” 
SIEMENS SA Luxembourg 
Moderation von Workshops zur 
Mitarbeiterzufriedenheit 
Dillinger Hütte AG Dillingen 
„Kommunikation für Führungsnachwuchskräfte“ 
CFL Luxembourg 
Kommunikations- und Konflikttraining für alle 
Zugbegleiter 

 

Europäische und 
interministerielle Projekte 
2001 – 2004 Verantwortliche des Projektes 

„AssessmentCenter“ des 
Familienminsteriums/SNAS, im Rahmen des 
Europäischen Sozialfonds 

2002 - 2004 Mitkonzeption und -organisation des Projektes 
„Kooperation grenzenlos“ in Luxemburg, unter 
der Schirmherrschaft der Frauenministerien 
Luxemburg, Rheinland-Pfalz, Saarland 

2004 - 2006 Mitkonzeption, -organisation und -durchführung 
des europäischen LEONARDO DA VINCI- 
Projektes „Transworkcoaching“ in 
Zusammenarbeit mit der luxemburgischen ADEM 

2007 / 2008 Praxistreffen im Rahmen der Partnerschaft 
zwischen Luxemburg und Nordrhein-Westfalen, 
in Luxemburg, Düsseldorf und Aachen, mit 
Vertretern des Ministeriums für Arbeit, Integration 
und Soziales NRW und Mitarbeitern des 
Familien- und Arbeitsministeriums Luxemburg 

2009 - 2012 Mitglied der Steuerungsgruppe „Ecole de la 
deuxième Chance Luxembourg“ im 
Erziehungsministerium: 
-Mitkonzeption und -organisation der Schule, 
inhaltlich und strukturell 
-Evaluation der Assessmentphase in 
Zusammenarbeit mit „dobeq Dortmund“ 
-Tutorin in der Ausbildung der zukünftigen 
„formateur d’adultes“ (Reform Berufsausbildung) 



7  

seit 2014 -Mitglied in der Deutschen Gesellschaft für 
Sozialarbeit DGSA 
-Mitglied in der Bundesarbeitsgemeinschaft der 
Praxisämter der Hochschulen in Deutschland 
-Mitglied „Schlüsselsituationen“ Hochschule 
Nordwestschweiz 
-Mitglied „Conseil Fondation pour l’accès au 
logément“, FAL/AIS 
-Mitglied „Commission de médiation dans le 
cadre de la loi sur le surendettement“, MIFA 
-Représentante der uni.lu: „Commission cadre 
référence national“, MENJE 
-Représentante der CSL: „Equipe curriculaire et 
Equipe d'évaluation Auxiliaire de vie“ 
-Mitglied im Verwaltungsrat des CNDS Comité 
national de Défense social 
-Mitglied in der Steuerungsgruppe BEE Secure 

 
 
 
 
 

Veröffentlichungen/Rezensionen/ 
redaktionelle Mitarbeit 

siehe orbi: 
https://wwwde.uni.lu/recherche/flshase/ 
inside/people/petra_boewen 

 

Zeitschrift managerSeminare: Buchrezensionen: 
2004: „Interkulturelles Management“ 
2005: „Manager mit Kreativkompetenz“ 
2006: „Wert und Werte-Ethik für Manager“ 
2007: „Mitarbeitergespräche“ 
2008: „Ressource Mensch-Mitarbeiter finden, 

fördern und fordern“ 
 
 

Tagungen/Konferenzen 
 
1998 - 2012 Teilnahme an Konferenzen und Tagungen als 

Vertreterin / Referentin des 
Familienministeriums/SNAS mit Beiträgen zu 
Arbeitsmarkt-/Sozialpolitik: 
-1998 und 2000: «Semaine de l`Emploi» der 
Stadt Dudelange 
-1998 Helsinki: Europarat: „Human dignity and 
social exclusion“ 
-1999 Aachen: „Organisationen, Initiativen und 
Dienste im sozialen Bereich“ 
-3 Konferenzen in Brüssel, Aachen und Berlin 
des Europäischen Netzwerkes JOBINITIATIVE 
2003 Berlin: „Soziale Dienste als 
Dienstleistungen von allgemeinem Interesse in 
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der EU“ 
-2004 Universität Trier: Podiumsdiskussion 
„Akademikerinnen und Karriere“ 
-2005 Brüssel: Peer Review zu Sozialschutz und 
sozialer Eingliederung sowie Bewertung im 
Bereich soziale Eingliederung: 
„Mindesteinkommen und institutionelle 
Arrangements zur sozialen Eingliederung“ 

-2005 und 2006 Bundesagentur für Arbeit 
Nürnberg: „EU-Profiling-Seminar“ 
-2006 Luxemburg: „Öffentlich geförderte 
Beschäftigung in der EU" 
-2007 Berlin: Bundeskongress SGB II der 
Bundesagentur für Arbeit Nürnberg 
-2008 und 2009 Luxemburg: „Bourse nationale 
de l`emploi“ 
-2010 Brüssel: EU-Konferenz „Gegenseitiges 
Lernen zum Thema aktive Eingliederung und 
Wohnungslosigkeit“ 
-2010 Luxemburg: - Service national de la 
Jeunesse-Fachtagung „Übergänge im Jugend- 
alter“ 
-uni.lu- Fachtagung «INPRO-APPEX L’insertion 
professionnelle des jeunes et personnes agées 
de 45 ans et plus»; 
-Ministère de l’Economie «Vers de nouvelles 
perspectives pour l’Economie solidaire au 
Luxembourg 

 
seit 2012 siehe www.praxisbuero.lu und 

https://wwwde.uni.lu/recherche/flshase/ 
inside/people/petra_boewen 
Konzeption, Organisation und Durchführung 
-des jährlichen Praxis- und Kontakttages 
-des jährlichen Netzwerktages 
-des Projektes “Kiischt um Kuch” 
-der Konferenz “Männer in der non-formalen 
Bildung von Kindern in Luxemburg” (21.06.2018) 
-der Nationalen Suchtkonferenzen des 
Lëtzebuerger Suchtverbandes (2017, 2019) 
-der Veranstaltung „Schwedische Ministerin trifft 
Studierende und Nachwuchswissenschafter“ 
(17.10.2016) 
-der Konferenz „Neue Wege zur Inklusion“ 
(27.10.2015) 
-Mai 2016: Kickoff-Veranstaltung 
www.schluesselsituationen.ch 
-Mai 2017 Mitorganisation der 1. Internationalen 
BAGprax-Tagung in Köln 
-jährliche Teilnahme 
Bagprax / DGSA / Schlüsselsituationentagungen 


